
PROSPETTO PRESENZE - ASSENZE 1° TRIMESTRE 2022 
      

Periodo GENNAIO-MARZO 2022 

AREA n. dipendenti n. gg. lavorativi  n. gg. di assenza % presenze  % assenze 

AFFARI 

GENERALI 5 250 37 87% 13% 

ECONOMICO 

FINANZIARIA 4 214 23 90% 10% 

LAVORI PUBBLICI 3 113 16 87% 13% 

POLIZIA LOCALE 2 100 10 91% 9% 

URBANISTICA 2 119 12 91% 9% 

Totale 

complessivo 16 795 97 89% 11% 

      

 


