Modello domanda di partecipazione alla selezione

Spett.le

Ufficio Personale

del COMUNE DI CASCIAGO
Largo A. De Gasperin. 1
21020 CASCIAGO (VA)

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI
N.1 POSTO A TEMPO PIENO O PART-TIME ED INDETERMINATO DI

“AGENTE DI POLIZIA LOCALE” - CATEGORIA GIURIDICA C
ex art. 30, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

l/la sottoscritto/a

nato/a a il
residente a in via
Cod. Fisc.

chiede

di essere ammessofa alla selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno o part-time ed
indeterminato di "Agente di Polizia Locale” — Categoria giuridica C, mediante passaggio diretto tra
Amministrazioni ai sensi dell'art.30 del D.Lgs. 165/2001, e a tal fine sotto la propria responsabilita

dichiara:
1. di essere in possesso del seguente titolo di studio: consequito
presso :

2. di essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con inquadramento nel profilo
professionale di “Agente di Polizia Locale" - Categoria giuridica C, con posizione economica
presso fAmminisirazione ;

3. di non avere riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza
dellavviso di selezione di cui al'oggetto e non avere in corso procedimenti disciplinari;

4. dinon avere procedimenti penali in corso connessi a reati che possano impedire il mantenimento del
rapporto di impiego con la Pubblica Amminisirazione, ai sensi delie vigenti norme in materia;

5. di essere in possesso dei requisiti di idoneita fisica allimpiego o, se invalido, di avere le seguenti
invalidita: con riduzione della capacita lavorativa nella misura del
(indicare a percentuale) ;

6. che la presente istanza é motivata da

8. diaccettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dall’avviso,

9. di essere a conoscenza che le false dichiarazioni comportane le sanzioni penali cui fa rinvio
Fart.76 del D.P.R.445/2000;

10. di autorizzare i trattamento dei dati personali ai sensi D.Lgs. 196/2003;

11. di allegare:
1. nulla osta al trasferimento rilasciato dall’ Amministrazione di appartenenza,
2. curriculum vitae;
3. copia di documento di identitd in corso di validita.



Recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione
impegnandosi a comunicare ogni variazione di indirizzo, sollevando da ogni responsabilita 'Amministrazione
Comunale di Casciago in caso di irreperibilita del destinatario:

Cognome e nome

Via n. Citta
C.AP. Prov. Telefono:
e-mail;

firma




